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DECLARACION DEL FITH SOBRE EL DIA
INTERNACIONAL DE LAS TRABAJADORAS
DEL HOGAR 2024

En el Dia Internacional de las Trabajadoras del Hogar, la FITH saluda a sus
afiliadas y a las mas de 76 millones de trabajadoras del hogar que asegu-
ran el bienestar de las familias en todo el mundo, haciendo posible todos
los demas trabajos. Trece anos después de la adopcidn del Convenio 189
de la OIT, reivindicamos a las trabajadoras del hogar como pilares de la
economia del cuidado y sequimos firmes en la lucha por su derecho al
trabajo decente y el pleno ejercicio de sus derechos humanos.

El trabajo de cuidados es crucial para el futuro del trabajo
decente

El cuidado es el fundamento de la humanidad. Y las trabajadoras del
hogar (TH) desempenamos un rol crucial en la cobertura de esa necesidad
elemental, cuidando de hogares, nifios, adultos mayores, personas enfer-
mas y con discapacidad. Nuestro trabajo permite a otros participar en el
mercado laboral, con la tranquilidad de que sus seres queridos estan en
buenas manos.

Pero a pesar de nuestra invaluable contribucion a la economia vy la sociedad,
el trabajo doméstico suele ser desvalorizado, lo que se refleja en la precarie-
dad de las condiciones laborales que enfrentamos. A nivel mundial, el 36,1%
de las TH estan excluidas de la legislacién laboral nacional, el 50,1% no
tienen derecho legal a los beneficios de la seguridad social, y el 81,2% estan
empleadas de manera informal -sin ningln acceso a la proteccién social
( ). La informalidad se traduce en largas jornadas laborales, falta de
descanso, bajos salarios y exposicion al abuso, la violencia y el acoso. Estas
condiciones deben cambiar y, por eso, reafirmamos nuestro compromiso de
continuar luchando para ser reconocidas, sin dejar a nadie atras.



https://www.ilo.org/es/publications/de-la-crisis-mundial-de-los-cuidados-unos-cuidados-de-calidad-en-el-hogar
https://idwfed.org/wp-content/uploads/2024/05/112-th-Session-of-the-International-Labour-Conference-SP-ok.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=DEU6THjZ5EE
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Llamado a la accidon

La creciente demanda de cuidados pone de relieve el rol esencial de las
trabajadoras del hogar. Para garantizar que todos tengan acceso a cuidados
de calidad y proteger los derechos de quienes los proveen, la FITH llama a la
sociedad y los tomadores de decisiones a adoptar las siguientes acciones:

Reconocimiento y Proteccion: Las TH deben ser reconocidas como
trabajadoras y proveedoras de cuidados, con una remuneracion justa 'y
proteccion laboral.

Derechos Humanos: El cuidado es un derecho humano. Todos tienen
derecho al autocuidado, a recibir cuidados y a proporcionarlos en
condiciones decentes.

Bien publico: El cuidado debe ser un bien publico, gestionado bajo el
liderazgo del Estado, y basado en la universalidad, la equidad, la
inclusion y la solidaridad.

Marco de las 5R de la OIT: Las politicas de cuidado deben disefiarse
con un enfoque de derechos humanos y sensible al género, promovi-
endo el trabajo decente.

Representacién y Participacion: Las TH deben ser incluidas en el
desarrollo de politicas y marcos regulatorios relativos al cuidado.

Proteccidn Social: Las TH deben tener acceso a atencion médica, ben-
eficios de jubilacién, prestaciones por maternidad y servicios de cuida-
do de calidad.

Proteccion de Migrantes: Las TH migrantes deben estar protegidas
legalmente y en la practica durante todo el proceso de migracion y empleo.

Formalizacién: Debe priorizarse la formalizacién de las TH, reconoci-
endo sus competencias y facilitando su acceso a la capacitacién.

Ratificacion del Convenio 189 de la OIT: Los gobiernos deben ratifi-
car e implementar este convenio para reconocer a las TH como traba-
jadoras del cuidado.

Unidas somos mas fuertes

Nuestro movimiento tiene una larga historia de luchas vy victorias. Hoy, nos
mantenemos unidas y mas fuertes que nunca. Destacamos el rol central
de las trabajadoras del hogar en la economia del cuidado y en la construc-
cion de sociedades mas resilientes, justas y equitativas.

iEn solidaridad, celebramos a nuestras afiliadas y conmemoramos el
Dia Internacional de las Trabajadoras del Hogar!

#CuidaAQuienTeCuida




